Satzung
far den
PENSIONS-SICHERUNGS-VEREIN
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

zuletzt gedndert durch Beschluss der Mitgliederversammlung am 01. Juli 2009
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Allgemeine Bestimmungen

81
Rechtsform, Name, Sitz

Das Unternehmen ist ein Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit.

Das Unternehmen fiihrt den Namen "PENSIONS-SICHERUNGS-VEREIN Versicherungsverein
auf Gegenseitigkeit" (im folgenden PSVaG genannt).

Sitz des Unternehmens ist Koln.
8§82
Zweck des Unternehmens

Zweck des PSVaG ist die Gewéhrleistung der betrieblichen Altersversorgung fiir den Fall der
Insolvenz eines Arbeitgebers in der Bundesrepublik Deutschland und im Grol3herzogtum Luxem-
burg nach den gesetzlichen Vorschriften (Betriebsrentengesetz vom 19.12.1974 BGBI | S. 3610 -
BetrAVG; Abkommen zwischen der Bundesrepublik Deutschland und dem Grof3herzogtum Lu-
xemburg Uber Zusammenarbeit im Bereich der Insolvenzsicherung der betrieblichen Altersver-
sorgung vom 22.09.2000) und nach den Allgemeinen Versicherungsbedingungen fur die Insol-
venzsicherung der betrieblichen Altersversorgung (AIB) in der jeweils giltigen Fassung, die der
Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht vorliegt.

Der PSVaG versichert ilbernommene Rentenanspriiche nach MalRgabe von § 8 Abs. 1 BetrAVG
bei dem Konsortium von Lebensversicherungsunternehmen fur den PSVaG gemald dem Rah-
menvertrag vom 13./18.02.1975 bei Unternehmen der Lebensversicherung oder bei Pensions-
kassen.

(2a) Der PSVaG ubertragt die gegen ihn gerichteten Anspriiche auf den Pensionsfonds, dessen Tra-

3)

gerunternehmen die Eintrittspflicht nach § 7 BetrAVG ausgeltst hat, wenn die Bundesanstalt fur
Finanzdienstleistungsaufsicht (Aufsichtsbehdrde) auf Antrag des Pensionsfonds hierzu die Ge-
nehmigung erteilt.

Der PSVaG bezweckt nicht die Erzielung von Gewinnen.
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§3
Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft beginnt mit Abschluss der Versicherung. Die Versicherung ist abgeschlossen,
wenn der PSVaG die Meldung einer sicherungspflichtigen betrieblichen Altersversorgung durch
den Arbeitgeber schriftlich bestatigt.

Die Mitgliedschaft endet mit dem Tag,

- seit dem bei dem Mitglied keine betriebliche Altersversorgung gemaR § 10 Abs. 1 BetrAVG
mehr durchgefiihrt wird oder

- an dem einer der in § 7 Abs. 1 BetrAVG aufgezahlten Sicherungsfélle bei dem Mitglied einge-
treten ist, mit Ausnahme der Falle, in denen der Arbeitgeber oder der sonstige Trager der
Versorgung Leistungen der betrieblichen Altersversorgung auch nach Eintritt des Sicherungs-
falles zu erbringen hat oder

- an dem die Voraussetzungen der Ausnahmevorschrift des § 17 Abs. 2 BetrAVG eingetreten
sind.

Ausnahmsweise kdnnen Versicherungsverhéltnisse mit der Bestimmung bestehen, dass die Ver-
sicherungsnehmer nicht Mitglieder sind.

§4
Beitrage

Der PSVaG erhebt Beitrage nach den Vorschriften des Betriebsrentengesetzes. Der Beitrag ist
ein Jahresbeitrag. Auf die Beitrage werden Vorschiisse erhoben. Nachschiisse werden nicht er-
hoben. Leistungskiirzungen sind nur nach MaRRgabe des Betriebsrentengesetzes zulassig.

Bei Beginn oder Ende der Beitragspflicht im Laufe eines Kalenderjahres wird ein anteiliger Jah-
resbeitrag erhoben. Dieser ergibt sich aus dem Verhaltnis der beitragspflichtigen Tage zur Ge-
samtzahl der Tage im entsprechenden Kalenderjahr unter Berticksichtigung des zum Jahresende
festzusetzenden Beitragssatzes.

Zusatzlich zu den Jahresbeitragen gemaf Absatz 1 erhebt der PSVaG einen Einmalbeitrag nach
den Vorschriften des Betriebsrentengesetzes zur Nachfinanzierung der bis zum 31. Dezember
2005 aufgrund eingetretener Insolvenzen zu sichernden Anwartschaften.

§5
Verlustriicklage, Ausgleichsfonds

Zur Deckung eines aufRergewdhnlichen Verlustes aus dem Geschéaftsbetrieb ist eine Ricklage zu
bilden. lhr sind bis zur Hohe von 50 Mio. EUR, beginnend mit dem Geschéftsjahr 1995, jahrlich
mindestens 10 Mio. EUR zuzufiihren. Danach werden ihr jahrlich 2 % der Verlustriicklage, min-
destens 1 Mio. EUR zugefiuhrt. Eine Zuflhrung kann fiir ein Geschaftsjahr unterbleiben, in dem
sich Uberdurchschnittliche Schadenaufwendungen ergeben. Eine Zuflihrung kann auch dann un-
terbleiben, wenn die Verlustriicklage mehr als 20 % des Durchschnittsschadens der letzten flnf
Jahre betragt.

Darlber hinaus ist ein von der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht festgesetzter
Ausgleichsfonds zu bilden. In Jahren, in denen sich aulergew6hnlich hohe Beitrdge ergeben
wuirden, kann zu deren Ermafigung der Ausgleichsfonds in einem von der Bundesanstalt fir Fi-
nanzdienstleistungsaufsicht zu genehmigenden Umfang herangezogen werden.
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§6
Uberschussverwendung

Der nach den Zufiihrungen zu der Verlustriicklage und dem Ausgleichsfonds verbleibende Uber-
schuss eines Geschéftsjahres ist zur anteiligen ErmafRigung der Beitrage fir das folgende Ge-
schaftsjahr zu verwenden.

8§87
Vermégensanlage

Das Vermdgen ist nach den gesetzlichen Vorschriften und den Richtlinien der Aufsichtsbehérde
anzulegen.

§8
Bekanntmachung, Geschaftsjahr

Bekanntmachungen des PSVaG, die durch Gesetz oder Satzung vorgeschrieben sind, werden
im ,elektronischer Bundesanzeiger" veroffentlicht.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Organe des PSVaG

1. Vorstand

§9

Geschéftsfuhrung, Vertretung, Vorsitzender des Vorstandes, Zeichnung, Geschéaftsordnung

1)
(2)
3)
(4)

(5)

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen.
Der Vorstand leitet den PSVaG und vertritt ihn gerichtlich und auf3ergerichtlich.
Ein Vorstandsmitglied kann zum Vorsitzenden des Vorstandes bestellt werden.

Der PSVaG wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich oder durch ein Vorstandsmit-
glied gemeinschaftlich mit einem Prokuristen vertreten.

Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, sofern nicht der Aufsichtsrat eine Geschéftsord-
nung fur den Vorstand erlasst.
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2. Aufsichtsrat
8§10
Allgemeine Bestimmungen

Der Aufsichtsrat besteht aus zwolf Personen.

Die von der Mitgliederversammlung zu wahlenden Aufsichtsratsmitglieder durfen nicht in einem
anderweitigen Dienstverhéltnis fir den PSVaG tétig sein.

Die von der Mitgliederversammlung zu wahlenden Aufsichtsratsmitglieder werden fur die Zeit bis
zur Beendigung der Mitgliederversammlung bestellt, die Uber die Entlastung fiir das vierte Ge-
schaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlie3t. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig.

Ersatzmitglieder kbnnen bestellt werden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten neben dem Ersatz ihrer baren Auslagen eine ange-
messene Vergutung (zuziglich der hierauf zu entrichtenden Umsatzsteuer).

§11
Erldschen der Mitgliedschaft

Die von der Mitgliederversammlung gewahlten Aufsichtsratsmitglieder verlieren ihre Mitglied-
schaft im Aufsichtsrat durch

1. freiwilligen Austritt,
2. Abberufung durch die Mitgliederversammlung,

3. Abschluss eines anderweitigen Dienstvertrages mit dem PSVaG.
§12
Vorsitzender

Der Aufsichtsrat wahlt jahrlich unmittelbar nach der Mitgliederversammlung, die Uber seine Ent-
lastung beschlossen hat, aus seiner Mitte seinen Vorsitzenden und mindestens einen Stellvertre-
ter. Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahl des Vorsitzenden leitet das an Lebensjahren &lteste an-
wesende Aufsichtsratsmitglied.

Den Vorsitz in Sitzungen des Aufsichtsrates fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein
Stellvertreter oder, falls beide verhindert sind, das an Lebensjahren alteste anwesende Mitglied
des Aufsichtsrates.

§13
Beschlisse, Einladung des Vorstandes

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Er ist beschlussfahig,
wenn mindestens sieben Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Sitzungsleiters den Ausschlag.

Zu den Sitzungen des Aufsichtsrates ist in der Regel der Vorstand einzuladen.
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8§14
Aufgaben und Ermé&chtigung des Aufsichtsrates
Dem Aufsichtsrat obliegt insbesondere:

1. Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder; Abschluss, Anderung und Aufhebung
der Anstellungsvertrage mit ihnen; Bestellung des Vorsitzenden des Vorstandes,

Uberwachung der Geschéftsfiihrung des Vorstandes,
Beschlussfassung Uber den Jahresabschluss,

Bestellung des Abschlussprifers,

o b~ @D

Zustimmung zum Erwerb, zur Bebauung, zur Verauf3erung und zur dinglichen Belastung von
Grundsticken, mit Ausnahme des Erwerbs in Zwangsversteigerungen zur Sicherung einge-
tragener Rechte des PSVaG und der VeraufRerung von Grundstiicken, die auf den PSVaG
kraft Gesetzes Ubergegangen sind,

6. Zustimmung zu dem vom Vorstand festgesetzten Beitragssatz,
7. Festsetzung der eigenen Geschéaftsordnung.

Der Aufsichtsrat kann im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften aus seiner Mitte fir bestimmte
Aufgaben Ausschisse bilden. Den Ausschissen kdénnen, soweit gesetzlich zulassig, auch Ent-
scheidungsbefugnisse des Aufsichtsrates Ubertragen werden.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt,
1. die Satzung und AIB zu andern, soweit dies nur die Fassung betrifft,

2. Beschliisse der Mitgliederversammlung (iber eine Anderung der Satzung abzuéndern, soweit
die Aufsichtsbehérde es vor der Genehmigung verlangt,

3. dringliche Anderungen der AIB vorlaufig vorzunehmen; diese Anderungen sind der Mitglieder-
versammlung bei ihrem nachsten Zusammentritt vorzulegen und aufler Kraft zu setzen, wenn
sie es verlangt.

Der Vorsitzende oder sein Stellvertreter sind befugt, Erklarungen des Aufsichtsrates und seiner
Ausschiisse namens des Aufsichtsrates abzugeben.

3. Mitgliederversammlung
§15
Versammlungen, Teilnahme und Stimmberechtigung, Bevollméachtigte

Die Mitgliederversammlung ist die oberste Vertretung des PSVaG.
Die Mitgliederversammlung findet am Sitz des Vereins statt.
Jedes Mitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme.

Die Mitglieder sind in der Mitgliederversammlung antrags- und stimmberechtigt, sofern sie ihre
Teilnahme nicht spater als am 30. Tag vor der Versammlung beim Vorstand des PSVaG schrift-
lich angemeldet haben. Als Bestatigung der Anmeldung wird vom Vorstand eine Eintrittskarte
Ubersandt.

Das Stimmrecht kann durch Bevollméchtigung ausgetibt werden. Die Vollmacht (Einzel- oder
Dauervollmacht) muss fur jede Mitgliederversammlung im Original vorgelegt werden. Zweifel
Uber die Gultigkeit einer Vollmacht entscheidet nach Anhérung des Vorstandes der Vorsitzende
in der Mitgliederversammlung.

Das Antrags- und Stimmrecht besteht nicht, wenn die Mitgliedschaft vor dem oder am Tage der
Mitgliederversammlung endet.
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8§16
Vorsitzender

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein
Stellvertreter oder, falls beide verhindert sind, das an Lebensjahren &lteste anwesende Mitglied
des Aufsichtsrates. Ist in der Mitgliederversammlung kein Mitglied des Aufsichtsrates anwesend,
so wahlt diese unter Leitung eines Vorstandsmitgliedes fir diese Versammlung ihren Vorsitzen-
den.

8§17
Zusammentreten, Einberufung, Beschlussfahigkeit

Die Mitgliederversammlung tritt einmal jahrlich innerhalb der ersten acht Monate zu ihrer ordentli-
chen Versammlung zusammen.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung muss innerhalb einer Frist von sechs Wochen
einberufen werden, wenn mindestens 5 % der Mitglieder dies unter Angabe des Zwecks und der
Grinde schriftlich verlangen; das Verlangen ist an den Vorstand zu richten.

Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Die Einberufung muss unter
Angabe der Firma, des Sitzes des PSVaG, der Zeit, des Ortes und der Tagesordnung der Ver-
sammlung mindestens einen Monat vor dem Ablauf der Anmeldefrist des § 15 Abs. 4 Satz 1
nach den gesetzlichen Vorschriften bekanntgemacht werden. Auferdem sind die Aufsichtsrats-
mitglieder zur Versammlung einzuladen.

Eine Anzahl von mindestens 5 % der Mitglieder kann spatestens eine Woche nach der Bekannt-
machung der Mitgliederversammlung im Bundesanzeiger verlangen, dass bestimmte Antrage zur
Beschlussfassung der Mitgliederversammlung angekiindigt werden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der erschienenen Stimmberechtig-
ten beschlussfahig.

§18
Anderungen der Satzung und der AIB, Minderheitsrechte, Wahlen

Die 8§ 2 Abs. 1 und 3, 15 Abs. 1 und 3, 18 und 22 der Satzung kdnnen nur durch einstimmigen
Beschluss der Mitgliederversammlung geandert werden. Hat ein Antrag nach Satz 1 eine Mehr-
heit von wenigstens ¥ der abgegebenen Stimmen gefunden, so kann er in einer weiteren Mit-
gliederversammlung erneut eingebracht werden. Zwischen beiden Versammlungen muss ein
Zeitraum von mindestens einem Jahr liegen. Der Antrag bedarf in diesem Fall zu seiner Annah-
me nur der Zustimmung von ¥ der Mitglieder.

Im Ubrigen geniigt zu Anderungen der Satzung und der AIB eine Mehrheit von % der abgegebe-
nen Stimmen. Die 88 4 bis 8 der AIB kdnnen aufgrund der besonderen Aufgabenstellung des
Versicherers als gesetzlicher Trager der Insolvenzsicherung der betrieblichen Altersversorgung
mit Wirkung fiir bestehende Versicherungsverhéltnisse geandert werden, sofern dies durch An-
derung des Gesetzes oder hochstrichterlicher Rechtsprechung veranlasst ist.

Soweit gesetzliche Vorschriften einer Minderheit von Mitgliedern besondere Rechte gewahren,
stehen sie einer Minderheit von mindestens 5 % der Mitglieder zu.

Bei Wahlen ist der gewahlt, auf den die meisten Stimmen entfallen. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los, das der Vorsitzende zieht.
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§19
Aufgaben
Der Mitgliederversammlung obliegt insbesondere

1. Entgegennahme des Lageberichtes, des Jahresabschlusses und des Berichtes des Aufsichts-
rates sowie die Feststellung des Jahresabschlusses, wenn sich der Vorstand und der Auf-
sichtsrat fur die Feststellung durch die Mitgliederversammlung entscheiden oder der Auf-
sichtsrat den Jahresabschluss nicht billigt,

2. Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

3. Anderung der Satzung und der AIB sowie Zustimmung zur Kiindigung des Rahmenvertrages
nach 8§ 2 Abs. 2,

4. Wahl der Aufsichtsratsmitglieder, Widerruf ihrer Bestellung und Bestimmung der Vergitung
der Aufsichtsratsmitglieder,

5. Feststellung der eigenen Geschaftsordnung.
4. Beirat
§ 20
Aufgaben

Der PSVaG kann einen Beirat erhalten.

Der Beirat berat Aufsichtsrat und Vorstand.
§21
Zusammensetzung, Bestellung, Amtszeit

Der Beirat besteht héchstens aus zwdlf Personen. Er setzt sich zu je einem Drittel aus Vertretern
a) der Mitglieder,

b) der Lebensversicherungsunternehmen, mit denen der PSVaG Versicherungsvertrage auf das
Leben der versicherten Arbeitnehmer abschliel3t,

c) der Arbeitnehmer der Mitglieder
zusammen.
Fur die Wahl des Beirates sind vorschlagsberechtigt

fur die Mitglieder gemaf Abs. (1) Buchst. a)
die Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande e.V., Berlin

fur die Mitglieder gemaf Abs. (1) Buchst. b)
der Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschatft e.V., Berlin®

fur die Mitglieder gemaf3 Abs. (1) Buchst. c)
die Spitzenorganisationen der Gewerkschaften sowie sonstige selbstandige Vereinigungen
von Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung.

Der Beirat wird von der Mitgliederversammlung gewahlt. Soweit von den vorschlagsberechtigten
Organisationen nicht mehr Beiratsmitglieder benannt werden als zu wahlen sind, kann der Beirat
unmittelbar vom Aufsichtsrat bestellt werden.

! als Rechtsnachfolger des Verbandes der Lebensversicherungs-Unternehmen e.V.



(3) Die Amtszeit der Mitglieder des Beirates betragt finf Jahre. Wiederwahl oder -bestellung ist zu-
lassig.

(4) Den Mitgliedern des Beirates kann neben dem Ersatz ihrer baren Auslagen eine Vergitung ge-
wahrt werden. Diese wird vom Aufsichtsrat festgesetzt.

Auflésung

§22

(1) Soll der PSVaG durch Beschluss der Mitgliederversammlung aufgeldst werden, so muss dies
zunachst durch Mitgliederversammlungsbeschluss angekiindigt werden. Uber die Auflosung
selbst darf erst in einer weiteren Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zwischen beiden
Versammlungen muss ein Zeitraum von mindestens einem Jahr liegen.

(2) In beiden Fallen bedarf der Beschluss der Zustimmung von % der Mitglieder.

(3) Uber die Verwendung des nach Erfiillung samtlicher Verbindlichkeiten etwa verbleibenden Ver-
mogens beschlielt die nach Abs. 1 Satz 2 zustdndige Mitgliederversammlung. § 14 Abs. 2
Satz 2 BetrAVG bleibt unberihrt.

Genehmigt durch Verfiigung der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht vom 20. Juli 2009 (VA 32-1 5016-5856-2008/0001).



